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Sehr geehrte Damen und Herren,
geschétzte Partnerinnen und Partner,
liebe Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,

unser Nachhaltigkeitsbericht 2023 markiert
nicht nur einen weiteren Schritt in unserem
fortwahrenden Engagement fur Nachhaltig-
keit, sondern unterstreicht auch unseren fes-
ten Glauben an die Verantwortung, die wir als
Unternehmen gegenuber der Gesellschaft, der
Umwelt und den nachfolgenden Generationen
tragen

Wir bei SALESIANER haben uns dem Prinzip
der Nachhaltigkeit verpflichtet. Dies spiegelt
sich in jeder Facette unseres Handelns wider —
von der sorgsamen Auswahl unserer Rohstoffe
Uber die Energieeffizienz in unseren Betriebs-
ablaufen bis hin zur Forderung der Gesundheit
und des Wohlbefindens unserer Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter. Unser Ansatz basiert auf
der Uberzeugung, dass wirtschaftlicher Erfolg
untrennbar mit sozialer Gerechtigkeit und dem
Schutz der Umwelt verbunden ist.

Im vergangenen Jahr haben wir bedeutende
Fortschritte in Richtung unserer Nachhaltig-
keitsziele gemacht. Wir haben in innovative
Technologien investiert, die nicht nur unsere
Effizienz steigern, sondern auch unsere CO,-
Emissionen und unseren Wasser- sowie Ener-
gieverbrauch deutlich reduzieren. Dartber hi-
naus haben wir unsere Partnerschaften mit
Lieferanten, Kunden sowie Organisationen wie
dem UN Global Compact verstarkt, um ge-
meinsam positive Wirkung zu entfalten.

Diese Zusammenfassung unseres Nachhaltig-
keitsberichts 2023 soll lhnen einen schnellen
Uberblick Uber unsere wesentlichen Errungen-
schaften geben. Wir sind stolz auf das, was wir
erreicht haben. Aber wir wissen auch, dass un-
sere Reise hier nicht endet. Der Weg zur Nach-
haltigkeit ist ein fortlaufender Prozess, der
standiges Engagement und Innovation erfor-
dert. Wir sind entschlossen, diesen Weg ent-
schieden weiterzugehen und laden alle unsere
Stakeholder ein, uns auf dieser Reise zu beglei-
ten

AbschlieBend mochte ich jedem Einzelnen, der
zu unserem Nachhaltigkeitsengagement bei-
getragen hat, meinen tiefsten Dank ausspre-
chen. Ihr Einsatz und lhre Leidenschaft sind die
treibenden Krafte hinter unserem Erfolg

Mit nachhaltigen GriBBen,

Mag. Thomas Krautschneider
Geschaftsfuhrender Gesellschafter

Dr. Victor loane
Geschaftsfuhrer/CEO
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Umwelt

& Klima

Energie

Mit 220.086 MWh im Jahr 2023 ist die SALESIANER
Gruppe ein energieintensives Unternehmen. Umso mehr
arbeiten wir aus okologischer wie auch wirtschaftlicher
Sicht kontinuierlich daran, unseren Energieverbrauch zu
senken und die Energieeffizienz zu erhohen.

Auch deshalb sind alle unsere Betriebe nach der ISO 50001
(Energiemanagement) zertifiziert - mit klaren Verant-
wortlichkeiten, Prozessen, Zielvorgaben und regelméBigen
Kontrollen.

? 1,40 kWh

M,39% weniger Energie

kWh / kg gewaschener Wasche (2023 vs. 2022)

@ -66,43% bis 2040

kWh / kg gewaschener Wasche (Basis 2023)

Treibhausgasemissionen

In der gesamten SALESIANER Gruppe fielen 2023 rund
97095 Tonnen Treibhausgasemissionen (gemessen in
COz—Aquivolenten) an. 89,50% davon entfielen auf Ener-
gie (56,29%) und eingekaufte Textilien (33,21%).

Diese beiden Bereiche bilden damit auch das Zentrum unse-
rer Bestrebungen zur Reduktion der Treibhausgasemissionen
nach wissenschaftsbasierten Zielen und im Einklang mit dem
Pariser Klimaabkommen.

-5,47% 1 HG-Emissionen

CO,e absolut seit 2019

-28,57% 1 HG-Emissionen

CO.e / kg gewaschener Wasche seit 2019

Netto-Null THG-Emissionen
bis spatestens 2050

Abfall & Recycling

Insgesamt fielen in der SALESIANER Gruppe im Jahr
2023 rund 3.036 Tonnen Abfall an. Rund 61% entfielen da-
bei auf RestmuUll und Alttextilien.

1,25% \weniger Restmull

Kilogramm / kg gewaschener Wasche (2023 vs. 2022)

14,03% mehr Reuse- und
Recycling bei Alttextilien

Ernohung der Reuse-
und Recycling-Quote bei
Alttextilien auf 80% bis 2030

Wasser

Als industrielle Wadscherei sind wir unserer besonderen
Verantwortung fur den schonenden Umgang mit Wasser

Waschmittel

Gemeinsam mit unseren Lieferanten optimieren wir fortlaufend die Dosierung
der fur Hygiene und Sauberkeit erforderlichen Waschmittel.

bewusst und unternehmen eine Vielzahl von Anstrengun-
gen, um den Wasserverbrauch zu senken. Der Wasserver-
brauch lag gruppenweit in 2023 bei 1.348.575 m3 und da-
mit absolut mit +0,58% leicht Uber dem Vorjahr.

So konnten wir auch im Jahr 2023 erneut eine deutliche Reduktion in diesem
wichtigen Bereich verbuchen.

pro ke
Bezogen auf unseren Wéschedurchsatz aber
konnten wir die Wasserintensitdt in der Gruppe
erneut deutlich senken.

? 8,60 Liter

M16% \weniger Wasser

Liter / kg gewaschener Wasche (2023 vs. 2022)

16,52% \weniger \Waschmittel

Gramm / kg gewaschener Wasche (2023 vs. 2022)

@ <15 g \Waoschmittel / kg

@ -21% bis 2030
~42% bis 2040

Compliance

Wir handeln
stetsin

’ Einklang mit

Menschen und geltenden
Gesetzen und

unsere Umwelt .
Vorschriften.

stehen im Zentrum
unseres Handelns.

W

Unseren Anspruch bei Textili-
en Ubertragen wir auch auf un-
sere Geschaftspraktiken: Nur
100% saubere Geschafte sind
SALESIANER-Geschafte.

Auszug aus unserer Mission

&

Dieses starke Bekenntnis machen
wir auch mit und in unserem
neuen Verhaltens- und Ethikkodex
deutlich.

g Keine gerichtsanhangigen Verfahren i.Z.m. Daten-
schutz, Steuern, Korruption oder \Wettbewerbsrecht

@ Weiterhin 100% Integritat & Compliance




Wir wissen, dass wir nur durch die Leidenschaft, die
Innovationsfreudigkeit und den unermudlichen Einsatz
unserer Mitarbeiterlnnen erfolgreich sind und weiterhin
bleiben kénnen.

Daher haben wir auf Grundlage einer umfassenden
Mitarbeiterlnnen-Befragung im Jahr 2023 eine Vielzahl
von HR-Initiativen und -Projekten cngestoBen und
umgesetzt, darunter u.a. neue Weiterbildungsangebote.

Beschdaftigung,
Chancengleichheit,

Diversitat und Inklusion

Wir sind stolz darauf, bei SALESIANER in 11 Landern und
an 30 Standorten 3.410 Menschen und Uber 65 Nationen
einen wertstiftenden Arbeitsplatz bieten zu konnen.

46,63% der

FUhrungspositionen
werden von Frauen bekleidet

Weiterhin faire

Aufstiegschancen fur alle

Soziale Verantwortung
in der Lieferkette

Wir wissen, dass unsere Verantwortung nicht bei un-
seren Werkstoren endet. Deshalb konzentrierte sich
SALESIANER in 2023 neben der Implementierung griuner
Praktiken in seiner Lieferkette auch auf soziale Aspekte.
So wurde ein vierstufiges Lieferanten-Nachhaltigkeits-
Management-System etabliert, das neben der Verpflich-
tung und entsprechenden Complionce-Auskunften auch
ein laufendes Monitoring sowie das Ergreifen von anlass-
bezogenen MalBnahmen umfasst.

g 0% bekannte
Menschenrechtsverletzungen

100% der SchlUssellieferanten
haben bis 2025 unseren
| ieferantenkodex anerkannt

Manner

Frauen
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Hier geht's zur
Langfassung

Ihr Ansprechpartner:
Dr. Mathias Nell, MBA

a Leiter Sustainability
S +43 664 88 82 8144
= M.nell@SALESIANER.com
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